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1. общие положения

1.1. Психолого-11едtгогический коЕсиJIиум (далее - IШк) явJuIотСя ОДНОЙ ИЗ фОРМ

взаимодействиJ{ руководящиХ И педагогиЧескиХ работникоВ организаIии, осуществллощей

образовательную деятельность (да.тlее - Организации), с|целью создrlниr{ оптимttльньпr условий
обlлrения, развитиJ{, социаJIизации п адаптации обуrаrощихся посредством

психолого-IIедагогического сопровождения.
1.2. Задачами ППк явJuIются:
1.2.1. выявление трулностей в Ьсвоении образовательньD( прогрЕlплм, особенностей в

рЕ}звитии, социаJIьнОй адаптации и поведении обуrаrощихся для последующего принятия решений
об оргшrизации психолого-педагогиtlеского сопровождения;

L.2.2. разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического сопровождениrI

обуrающихся;
1.2.3. консультирование участников образовательньD( отlrошеrrий по вопросЕlп{ актуzшьного

псш<офизичоского состояItия и возможrrостей обуrающихся; содержания и oKzBaIIIбI им

психологО-педагогиtIеской помоIци, создаIIиJI специаJIьньD( условий ПОлl.T ения образованЕя;

. |.2.4. контроJIь за вьшоJшением рекомендаций ПIIк.

2. Организация деятеJIьности IШк

, 2.L. ппк создается на базе мБоУ кШкола Jф 5> г.о. Самара (лалее - Организации) приказом

руководитеJIя шкоJш
.Щля организации деятельности ППк в Организации оформллотся:
прикzlЗ руководиТеля ОргаНизациИ о созданиИ ППк С уtверждением состава ППк;
положение о ППк, угвержденное руководителем Оргшrизации.

2.2.В ППк ведется документация согласно приложению 1.

2.3. Общее руководстiо деятельностью ППк возлагается на руководителя Организации.

2.4. Состав ППк: председатель ППк - ЗulI\,IеститеJь руководитеJUI Организачии, зtlluеститель

председt}теJuI ПIIк (определенньй из числа членов ППк при необходимости), IIедtгог-IIсихолог,

rIитель-логопед, социальньй шедtlгог,.секретарь ППк (определенньй из числа членов ППк).

2.5. Заседания ППк проводятся под руководством Председателя ППк иlм Jп,Iца

исполняющего его обязаяности.
2.6. Ходзаседашия фиксируется в протоколе (прилоjIсение 2).

3q3щеоOi;9rоО..irцеЛЬННХпд]dо,

ý:ti{T:'iilj#'i:*



протокол Ппк оформJIяется не позднее шпи рабо,пrх дней после провеJенIш засе]ания li

подписывается всеми участниками заседания Ппк,

2.7. Коллеr;;;; решение пП; содержащее обобщенн),ю характеристику обlчаюшегося ш

рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождеЕия, фшссирlются в

закJIючении (припожеЬе 3). Заключение подписывается всеми членаI\,1и ППк в деЕь IIpoBe,f,etIIIJI

ЗаседанияисодержиткоЛЛегиа,тьньйВыВодссооТВеТстВУюЩиМирекоменДациJINм'которые
явJUIются основiшием для реаJIизации психолого-педагогического сопровождения обследованного

обуlающегося.
Коплегиальное закJIючение ППк доводится до сведения роjцителей (законньuс

представителей) в день проведения заседаниJI,

ВслуrаенесоГласLUIродителей(законньurпреДсТавителей)обуrающегосясколлегиаJIьIIым
закJIючением Ппк они выражают свое мнение в tIисьменной форме в соответствующем ра:}деле

заключениrI Ппк, а образовательный процесс осуществJu{ется IIо ранее определенному

образователЬномУмаршр)"гУВсооТВеТсТВииссооТВетсТВУюЩиМфедершrьныМгосУДарсТВенныМ
образовательныМ стандартом," 

до сведения педагогических работников,
Коллегиальное закJIючение ППк доводится

работшощих с обследовчшным обучающимся, и специаJIистов, у{аствующих в его

психолого-педагогическом со11ровождении, не позднее трех рабочих дней после проведения

заседания.
2.8. При направлении обучающегося на психолого-медико-педагогическую комиссию (дшtее

- пмпк)*) оформлЯется Представление ППк на обуrшощегося (приложение 4),

Представле""еппкнаобуrаюЩегосяДляIIреДосТаВлениянаПМПКВЬЦаеТсяроДиТеJUIм
(законным представителям) под личную подпись,

3. Режим деятельно"Й ПП*

3.1. Периодичность проведеЕиlI заседаний ППк опредеJUIется заIIросом Организации на

обследование и организацию комплексного сопровождения обуrаrощихся и отрФкается в графике

проведения заседаний,
з.2.заседаътия Ппк подраздешIются на плановые и внеплановые,

3.3.ПлшrоВыезасеДанияППкпроВоДяТсяВсооТВеТстВиисграфикомпроВsДения'нонереЖе
одного раза в полугодие ) ДЛя оценки диЕаN,{ики обуrения и коррекции N|я внесения (при

необходимости) изменений и допопцений в рекомендации по организации

психолого-п9дагогического сопровождения обучающихся,

з,4. Внеплшrовые заседания ППк проводятся при заtмслении нового обуrающегося,

нуждаЮщегося В психологО-педагогиЧеском сопровождении; при отрицательной (положительной)

динаI\dике обуrения и рilзвития обуrающегося; tIри возникIIовеIIии HoBbIx обстоятельств, влияющих

на обуrение и развитие обучающегося в соответствии с запросаN{и родителей (законньur

представитепей) оъуru.щ"гося, педагогических и руководящих работников Организации; с целью

, з.5. При проведеЕии ППк frиr"r"uюr." результаты освоения содержания образовательной

программы, по*п'пa*aного обследования специаJIистами ППк, стgIIень социализации и адаптации

обуrалощегося.
На основании полу{енньж

образовательньIх отношений по
данньD( разрабатываются рекомендации для уIастников

организации психолого-педагогического сопровождения

обуrающегося.
3.6.,Щеятелъность спёциашrстов ППк осуществJUIется бесплатно,

З.7. СпеIишмсты, вкIIючеЕнъ_Ia 
" "оar* 

ППк, вьшолнrIют рабоry в ра}4ках основного рабочего

времеЕи, состtlвJIяJI индивидуапьньй rrлаrr работы в. соответствии с плаЕом заседаний ППк, а пжже

запросап4и уIаспIиков образоватепьньD( ойошений на обследоваIIие и оргtlнизацfiю компл€ксного

сопровождения обуrающихся,



r
4. Проведенrrе обследования

4.1. Прочедура и продолжительность обследования ППк опредеJUIются исходI I{з заJач

обследования, а также возрастньIх, психофизических и иных индивидуальньD( особенностеI"i

обследуемого обуrаrощегося.
4.2. обследование обуrаюпдегося специалистами Ппк осуществляется по инициатлlве

родителей (законных представителей) или сотрудников Организации с письменного согпасLUI

род"rелеИ (законньпr представителей) (приложение 5), 
пп__ ллt_л

4.З. Секретарь ППк по согласованию с trредседателем ППк заблаговременно информирует

tlленов Ппк о lrредстоящем заседании Ппк, организует подготовку и проведение заседания Ппк,

4.4.Напериод подготовки к ППк и послед}.ющей реализации рекомендаций обуrающемуся

назначается велущий специалист: учитель иlилут классный руководитель или другой специалист,

Ведущий специаJIист представляет обуrающегося на ППк и выходит с инициативой повторньш

обсуждений на ППк (при необходимости),
4.5. По дuп"r' обследования каждым специЕ}листом составляется закJIючение и

разрабатываются рекомендации.
На заседании ППк обсуждаются результаты

составJU{ется коJIлoгиальЕое закJIючение ППк,
обследования ребенка каждым специалистом,

4.6. Родители (законные представители) имеют

результатов ocBoeHI,IJI содержания образовательной

сп ециалистами Ппк, степ ени с оциirлиз ации и адапт ации

право принимать гIастие в обсуждении

программы, комплексного обследования

обуrшощегося.

5. Содержание рекопrендаций

5.1. РекомендаrIии ППк по организации психолого-педагогического сопровождения

обуrающегося с ограниченными возможностями здоровья конкретизируют, дополняют

рекомендации ПМПК и могут вкJIючать в том числе:

разработку адаптированной основной общеобразовательной программы;

разраОоrку индивидуального уrебного плана обучшощегося;

адаптацию уrебньur и контрольно-измерительных материапов;

5.2. Рекойндации Ппк по организации психолого-IIедагогического сопровождения

обуrающегосЯ на основаниИ медицинского закJIючеЕия могуг вкJIючать условиlI обучения,

воспитаниrI и развития, требующие оргаIlизации обуrения по индивидуаJIьному учебному плану,

уrебному расписанию, медицинского сопровождения, в том числе:

дополнительный вьтходной день;
организация дополнительной двигательной нагрузки в течение учебного дня/снижение

двигательной нагрузки ;

преДосТ.tВДениедополниТельньD(перерыВоВДляприемапиЩи'лекарсТВ;
. снижение объемазадаваемой надом работы;

tIредоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую

техническую помощь;
другие условия IIсихолOго-пеДагоГическогосоГIроВожДенияВрЕlI\4кахкоМпеТенции

Организации.
5.з. Рекомендации Ппк по организации психолого-педtгогического сопровожденшt

обуIшощегося, испытывzlющего трудности в освоеflии ocHoBIIbD( общеобразовательньIх процрамм,

развитии и социtlJIьной адаптации** могУт вкпючать в тоМ тIиспе: 

---;...,л ffоаDтlDqптп.
проведеIrие групповых и (""") индивидуitJIьньж коррекциЬнно-ра:}вивающих и

компенсирующих занятий с обуlаrощимся;

разрабоrку индивидуаJIьЕого уtебного плана обуrаrощегося;

адаптацию уrебньпr и контроJIьно-измерительньIх материалов;

профилакгику асоци1IJIьного (девиантного) поведенця обраrощегося;



Другие условия IIсихолого-педагогического сопровождениJI в рамках крмпетенции

Организации.
5.4. Рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождения обуrающихся

реализ}.ются Еа основании письменного согласия родителей (законньгх представителей).

Приложенrlе 1

Щокументация ППк

1. ПрикаЗ о созданиИ ППк С утверждеНным составом специа.пистов ППк;
2. Положение о ППк;
3. График проведения пдановых заседаний ППк на уrебный год;

4. Журнал r{ета заседаний ППк и Обlлrающихся, прошедших ППк по форме:

N ,Щата Тематика заседания* Вид консилиума
(плановый/внеплаповьй)

оты ППк; утверждение плана мероприJIтиЙ по вьUIВлgниЮ

обучающихся с особьпли образовательными потребностяrли; проведение комплексного

обЬледования обуrаrощегося; обсуждение резуJIьтЕхтов"комплексного обследования; обсуждение

результатов образовательной, воспитательной и коррекционной работы с обrIающимся; зачисление

ъбу,rаrоч"хся на коррекционные зzlllятиr{; нtшравление обучшощихся в Пмпк; составление и

утверждение инд,IвидуЕIльньD( образоЁательIIьD( маршругов (по форме определяемой

образовательной организацией); эксrrертиза адаптированньD( ocHoBHbD( образовательньD( прогрztп{м

об; оценка эффоктrrвности и аЕализ резуJIьтатов коррекционно-рtввивающей работы с
обучающимися и другие варианты тематик.

5. Журнал регистрации коJIлегиальньD( зtlкJIючений психолого-педtгогического консилиума

по форме:

N
п/п

Фио
обуrающегося,
класс/группа

.Щата

рождения

Инициатор
обращения

Повод
обращения в

ППк

коллегиально
е закJIючение

Результат
обращения

6. Протоколы заседания ППк;
7. Картара:}вития обуlающегося, получающего психолого-педагогическое сопровождение (В

карте рiввития находятся результаты комплексного обследования, характеристика или

педагогическое 11редставление на обуrаrощегося, коллегишIьное зtlкJIючение консиJIиума, копии

направлений на Пмпк, со_гласие родителей (законньгх lrредставителей) на обследование и

психолого-педагогическое сопровождение ребенка, вносятся данные об обуrении ребенка в

классе/группе, данЕые по коррекционной-развивающей работе, проводимой специалистаI\{и

психолого-педагогического сопровождения. Карта развития хранится у председатеJUI консиJIиума и

вьцается руководяЩим работникшл ОО, педагогаМ и,специzrлист€Iм, работающим с обучающимся).

8. Журнал направлений обучающихся на ПМПК по форме:

7



N
тrlп

Фио
обуrающегося,
класс/группа

Дата
рождения

Щель
направления

Причина
направления

Отметка о получении
ЕаIIравпения родитеJUIми

Получено: далее перечень
докуN{ентов, переданньIх

родитеJuIм (законньш
представителям)
Я, ФИО родитеJuI (законного
представителя) пакет
док}ментов получил(а).

l!

Подпись:
расшифровка:

Приложение 2

протокол заседания психолого-педагогического консилиума
наименование Оо

от 
ll' 20 11 .

ПрисутствовtlJIи: И.о. Фаrrдиrшя (лолжность в ОО, роль в ППк), И.о. Фаrrлилия (мать/отец

ФИО обуlшощегося).

Повестка дня:
1....
2. ...

Ход заседания ПIIк:
1....
)

решение Ппк:
1....
2. ...

. Приложе"* ("uр*""ристики, предсrа"леЕия На обу,lаrощегося, результаты продуктивной

д."r.*"Ъсти обуrалощегося, копии рабоштх тетрадей, коЕтроJIьfiьD( и провероIIньD( работ и другио

необходrмые материалы) :

1....
2. ...

Председатель ППк
Члены ППк:

И.о. Фамилия
И.о. Фамилия

Другие присугствующие на заседании:
И.о. Фамилия
И.о. Фаплилия

И.о. Фаллилия

Y

20_ г.



Прltложенuе 3

Коллеrиальное заключение пслIхолого-педагогического консилиума
(наипrенование образовательноЙ организации)

Дата ".

Обrцие сведениf

ФИО обуrающегося:
Щата рожления обуrающегося:
Образовательнzu{ программа:
Причина направления на ППк:

Класс/группа:

коллегиальное заключение Ппк

Приложение: (плаrrы коррекциоЕно-рt*}виваIощей работы, индивидуальньй образовательньй

маршруг и друп{е необходлмые материаrrы):

20_ года

Председатель ППк
Члены ППк:

й.о. Фаr"л",
И.о. Фаrчrилия

С решением ознакомлен(а) /.

(пЬдпись и ФИО (полностью) родителя (законного представителя)

С решением согласен(на)
(пЬдпись и ФИо (полностью) ролителя (законного представителя)

С решением согласон(на) частично, не согласен(на) с пунктtlпdи:

И.о. Фамилия

трудностей, включая определение видов, сроков оказания психолого-медико-педагогическои

Y



/
Щlиложение 4

Представление
психолого-педагогического консилиума на обучающегося для предоставлgния на Пмпк

(ФИО, дата рохqцения, группа/класс)

Общие сведениrI: ,

- дата поступления в образоватеJIьЕую организtщию;
- програп,{ма обуrения (по.тrное налшrленование);

- форма организаIрIи образовшrия:
1. в груптrе/классе

цруппа: комбинироваrrной наrrрzlвленн8сти, компенсирующей Еаправленности,

общеразвивttющtlя, присмотра и ухода, кратковремонного пребывалlия, Лекотека и др.);

кJIасс: общеобразовательньшi, отделъньй дlя обучающихся с ...;
2. на дому;
3. в форме семейного образования;
4. сетевая форма реализации образовательньD( прогрztil,Iм;

5. с применеЕием дистZшциоIIньD( технологий
- факты, способные повлиять на поведение и успеваемость ребенка (в образовательной

ор.*".uции): .переход из одной образовательпой оргtшизации в другую образовательную

организацию (причиньт), перевод в состав другого кJIасса, заil{ена }цитеJIя ЕачальньD( кJIассов

(одноrgатнм, ,rЪ"rорная), межлиtшостные конфликты в среде сверстников; конфликт семьи с

образовательной оргzlнизаЦией, обу.rеЕие IIа основе индивидуtlJьного 1"rебного шлана, надомноо

офa""a, оо"rор"оa обуrение, нttлитIие частьIх, хроничеiкrос заболеванпйутlм проrrусков уrебньж
зшrятий и др.;

- состав семьи (перечислить, с кем проживает ребенок - родственные отношеЕия и количество

детей/взросльж);
- трудности, переживаемые в семье (материальные, хроническ{UI психоц)ttвматизациJI, особо

отмечается нtlJIиtIие жестокого отношения к ребенку, факт проживtlния совместно с ребенком

родственЕиков с асоциаJьным иJIи антисоциапьЕым поведением, психическими расстройстваlrли - в

том тIисле братья/сестры с ЕарушеЕиями развитиrI, а также переезд в другие социокультурные

условия менее, чем 3 года Еазад, плохое владенио русским языком одного или flоскоJьких тIпенов

семьи, низкrй уровень образования членов семьи, больше всего зtlнимtlющихся ребенком).
информация об условиях и резуJьтатах образования ребенка в образователъной организации:

1. Краткая харzжтористика познавательного, речевого, двигательного,
коммуникативно-литшостного развития ребенка на момент поступленшI в образовательную

организацию: качественно в соотношении с возрастными нормttп,tи р€ввития (значительЕо отставало,

отставЕIло, неравноморно отстzlвало, частиIIIIо опережа.тrо).

2. .Краткая харzlктеристика познавательЕогQ, речевого, ,щигатеJьного,
коммуникативно-лиtшостЕого рrlзвитиrl ребенка на момент подготовки харzжтеристики: качественно

в соотношении с возрастными нормами рtввития (значительно отстает, отстает, Ееравномерно

отстает, частиЕIно опережает)
3. ' ,Щинаrrлика (показатели) познавательного, речевого, двигательного,

коммуIIикативIIо-ли.IIIостного рzввития (по каждой из переtмсленньD( линий): крайне

ЕезнаIмтольIIм, незнаIмтельнzuI, ItepElBIIoMepEаJ{, достаточнzUI.
4. .Щиналлика (показатели) дёятельноЪт" (практической, игров9й, продуктивной) за период

нrlхождеfiиll в образовательной оргаrrизаrдии *.

:#;irЖlТЖff 
"ЖУ#ЖТ.Х3l:'-"ЁLрыилиназваниеоIuАоп);- соответствие объема знапrй, умений и нtшыков требованияпл rrро|рztп{Мы ИЛИ, NЯ

об)^lающегося по прогрatп{ме дошкоJьIlого обрДзования: достижение целевьD( ориент,llров (в

соответствии с . годом обуlения) или, дJUI обуrаrощего.ся по прогрtlI\{ме основного, среднего,

профессионЕlльного образованиrI: достижение образоватеJIьньD( резуJьтатов в соответствии с годом



/
обуrения в отдеJьньD( образоватеJIьньD( областях: (фактически отсугствует, крайне незнаtмтеJьЕq

невысокuш, Еерtlвномерная).
6. особенности, влияющие Еа резуJIьтативность обуrения: мотивzlция к обуrению

(фактически не проявJUIется, нодостатойr*, нестабилъная), сеIIзитивностъ в отношениlD( с

.rЪд-о.лпИ В 1лrебной деятельности (на критш(у обижается, дает аффективную вспъпш(у IIротеста,

прекращаgг деятельность, фактически не реагирует, другое)о качество деятеJIьЕости при этом

(ухудшается, остаЕгся без изменений, снижается),_ эмоциоЕапьнtш нzlпрffкешIость при

необходrмости публпtчного ответа, контрольной работы ,I пр. (высокая, 
т_рз":_Yерна,I,

нестабилънм, Ее вы5{вJUIется), истощаемостъ (высокая, с очевидным снижением качества

деятепьности и цр., умереннtш, незначительная) и др,

7. отношение семъи к 1рудностrм ребенка (от игнорированиJI до готовности к

сотрудничеству), наjIитIие друплх родствsнникоВ tIJм бшrзкrлr lподей, пьшzlющихсЯ окЕ}затЬ

поддержку, факты дополнитеJьньD( lonnu"""u"Mbж родителяuи) заrrятий с ребенком (запятия с

,rо.оrrЬдоr, дЬф.оооогом, психологом, репетиторство),
8. Полrраемая *Ьрр"кц"ошIо-развивающая, психолого-педагогическм помощь

(конкретизировать); (занятия с логопедо*, дЪ6a*rологом, 
',сID(ологом, 

уIителем flачальньIх кJIассов

- yкztзaтb длитеJьность, т.е. когда нача.rrись/законtмJlись занятия), реryJIярЕость посещения этих

занятий, вьшоJпIение домtlшних заданий этих специаJIистов,

9. Хараrстеристики взросленияs * :

- хобЪи, у"оa"a"*, иIIтересы (поре.шслить, отрtr}ить ю( значимость дJUI Об}"rаrощегося,

ситуативность или постояIIство пристрас-тий, возможflо нtlJIиЕIие травмирующих переживаний -

IIЕшример, запретили родитеJIи, искIIюtмпи из секции, порестtlл зtш{иматъся из-за Еехватки средств и

Т,п,);
- характер зilнllтости во внеуrебноо время (имеет ци кр}д обязанностей, как относится к их

вьшолненшо); __л_9_\.

- отношеflие к уrебе (наличr,rе предпотмтаемьD( п!jедметов, любимьпr уштелей);
_ отношеЕие к педtгогическим iоздействиям (описать воздейстВиrI И РеаКЦИЮ На НrЖ);

- харжтер общеrrия со сворстникап{и, однокJIассЕикаJ\,Iи (отвергаемьй или оттесненньй,

".о*роu*rьй 
пО собственНому желzlНию, ноф,ормальньй лидер);

- знатIимость общения со сверстЕикаI\,Iи в системе ценностей обуrаючегося (приоритетная,

второстепенная);
- знатIимость виртуttльвого общения в системе ценностей обуrающегося (сколько времени по

его собствеЕному мнению провод,Iт в социztльЕьж сетлс);
_ способность критически оцеIIивать постуflки свои И ОКРУЖttЮЩИХ, В ТОМ tIИСЛе

антиобщесм.r"й-про""Ъ.rr* (не сформирована, сфрмироваЕа IIедостатоIшIо, сформирована "на

словах");
- саплосознаrrие (саплооценка) ;

- приЕадлежность к молодежной субкульryре(ашл);

- особенности псlD(осексуzIJIьного развити,I;

релиrиозныеУбеждения(неаrсryаrrизирУет'нtlВяЗыВаетдрУгим);
отношения с.семьей (описание известIIьD( педtгогtlп,{ фактов: кого сJtуIДается, к комУ

привяз.lн, либо эмоциональIIм связь с семьей ухудшена/утрачена);

Поводенческие девиац ий* * 
:

.соВоршенныеВпрошломилитекУщиепрttВоIIарУшениJI;
- ЕчIличио caN{oBoJrьHbD( уходов из домц бродяжничество;

- проявления агрессии (физической и/иЬ вербальной) по отношению к другим (либо к

ЖИВОТНЬШ\{)';#ffi;}"Тi#JJ#(спорит, 
откtвывается) либо негативизм (д.оа., наоборот);

- отношение к кл)ению, tшкогоJIю, наркотикtlш{,'другим психоактивным веществап{ (пробы,

регул4рIIоо употребп.""Ь, интерес, сфемление, зчlвисимость);

- сквернословие;
- проявлениrl злости иl:илпнеIIависти к окружЕlющим (конкретизировать);



- отношенИе к компьЮтерныМ играМ фавнодуШен, интерес, зависимость);

: Н#;;;;;;;й;;;; 1un"",,-"" авторитето", :п,ч1: a::9Т:11l"-""""'
.". о.r;"i;J,1;;й.;;;;;;r""Йо моды, средств массовой ИНф ОРМаuИИ И ПР.) ;

- дезадаптивные черты личности (конкретизировать),

групп

работыiЁ:*ilБffi;}'/'-;"Ъ;;.;;;;; индивидуа.пьной профилактиЧеСКОй

(конкремзировать).
11. общий вывод о необходимости угоIIIIеtIчБ)изменеЕия, "од,u€_!-yения 

образоватольного

маршруtа, создtlния условий дJIя коррекции нарушений развитая и социаJIьнoft ддаптацutут иlпtм

условий проведениJI иIIдивидуаJьлIой профилактической работы,

,Щата составления докумеЕта,

ПодписьпредсеДателяППк.Печатьобразовательнойорганизilрlи.

ЩополнитеJIъно:
1. Для оОу"Йщ.гося по доП - рсu,ать коррекциошIо-развивающио курсы, динаN{ику в

коррокциИ нарушениЙ 

Dfiдffl,п ттпq тпк я табель успеваемости,2, ПрЙожением к Представлению шя шкоJьIIиков явJIяетс

заверенньй ли.пrой поддисью руководителя образователъной оргшшзuщии (уполномоченЕого лица),

na"ur"o образовательной организации; о-о пб^яQппятетп,ной оDган
3. Предстазление заверяется личной подписью руководителя образовательной организации

(упоrшомоченЕого лица), початью образовательной оргtшизации;

4. Пр"д.rЬп"""Ь может бiшь допоJIIIецо исходя из индиви,ryальньD( особенностей

обу"rающегося.
5.ВотсУтстВиевобразователънойоргtшизzщиипсихолого.пеДагогическогоконсиjIиУма'

Представление готовится педагогом или специалистЬм псID(олого-педtгогического профиля, в

динап{ике набrшодающим ребенка (воспитатель/уrитель ЕачаJьIIьD( классов/классrrьй

руководитель/мастер производсr"е"*оrо оф.""""ьютор/психологhефектолог),

Прилоrrсение 5

' Согласие

родителей(законrrыхпреДставителей)обУчаюЩегосянапроВеДение
психолого_rй.о."i..*о.о обследовапия специалистами ппк

q

являясь родителем
(нужное

( законньп,,с представителем)
подчеркнуть )

обучающиЙся,

lt ll

ВыражаЮ согласие на проведение психолого-п9дагогического обследовшrия,

20 r1 . /
(подпись )

(расшифровка подписи)
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